
33 - 40 Exzellent bis völlig makellos: Der Redner hat zahlreiche Stärken und keine bzw. wenige Schwächen
24 - 32 Überdurchschnittlich bis sehr gut: Der Redner hat klare Stärken und nur geringfügige Schwächen
16 - 23 Durchschnittlich: Der Redner hat Stärken und Schwächen im gleichen Maße
09 - 15 Schwach bis unterdurchschnittlich: Der Redner hat klare Probleme und wenige Stärken
00 - 08 Sehr schwach: Der Redner hat fundamentale Schwächen und nur sehr wenige Stärken

17 - 20 Exzellent bis völlig makellos
13 - 16 Überdurchschnittlich bis sehr gut
09 - 12 Durchschnittlich
04 - 08 Schwach bis unterdurchschnittlich
00 - 03 Sehr schwach

Punkte LeistungPunkte Leistung

Sprachgebrauch
Einsatz rhetorischer Stilmittel
Stimmmodulation und Sprechtempo
Körpersprache
Kontaktfähigkeit

Sachverstand
Relevanz der Argumente
Geistreiche Präsentation der eigenen Idee
Tragfähigkeit der Argumentationslinie
Schlüssigkeit der Argumentationsanordnung

Struktur der Rede
Zeitmanagement
Reaktionsvermögen
Einsatz von Zwischenbemerkungen
Rollenwahrnehmung

Name, Vorname

Club, Team

1

Stil Inhalt Rednerstrategie

Premierminister
Gibt mit der Formulierung des Antrags die
Regierungslinie vor, an die sich die anderen
Regierungsmitglieder zu halten haben

Ju
ro

r:
 



33 - 40 Exzellent bis völlig makellos: Der Redner hat zahlreiche Stärken und keine bzw. wenige Schwächen
24 - 32 Überdurchschnittlich bis sehr gut: Der Redner hat klare Stärken und nur geringfügige Schwächen
16 - 23 Durchschnittlich: Der Redner hat Stärken und Schwächen im gleichen Maße
09 - 15 Schwach bis unterdurchschnittlich: Der Redner hat klare Probleme und wenige Stärken
00 - 08 Sehr schwach: Der Redner hat fundamentale Schwächen und nur sehr wenige Stärken

17 - 20 Exzellent bis völlig makellos
13 - 16 Überdurchschnittlich bis sehr gut
09 - 12 Durchschnittlich
04 - 08 Schwach bis unterdurchschnittlich
00 - 03 Sehr schwach

Punkte LeistungPunkte Leistung

Sprachgebrauch
Einsatz rhetorischer Stilmittel
Stimmmodulation und Sprechtempo
Körpersprache
Kontaktfähigkeit

Sachverstand
Relevanz der Argumente
Geistreiche Präsentation der eigenen Idee
Tragfähigkeit der Argumentationslinie
Schlüssigkeit der Argumentationsanordnung

Struktur der Rede
Zeitmanagement
Reaktionsvermögen
Einsatz von Zwischenbemerkungen
Rollenwahrnehmung

Name, Vorname

Club, Team

2

Stil Inhalt Rednerstrategie

Oppositionsführer
Reagiert auf den Antrag der Regierung und gibt
so die Oppositionslinie vor, an die sich die an-
deren Oppositionsmitglieder zu halten haben



33 - 40 Exzellent bis völlig makellos: Der Redner hat zahlreiche Stärken und keine bzw. wenige Schwächen
24 - 32 Überdurchschnittlich bis sehr gut: Der Redner hat klare Stärken und nur geringfügige Schwächen
16 - 23 Durchschnittlich: Der Redner hat Stärken und Schwächen im gleichen Maße
09 - 15 Schwach bis unterdurchschnittlich: Der Redner hat klare Probleme und wenige Stärken
00 - 08 Sehr schwach: Der Redner hat fundamentale Schwächen und nur sehr wenige Stärken

17 - 20 Exzellent bis völlig makellos
13 - 16 Überdurchschnittlich bis sehr gut
09 - 12 Durchschnittlich
04 - 08 Schwach bis unterdurchschnittlich
00 - 03 Sehr schwach

Punkte LeistungPunkte Leistung

Sprachgebrauch
Einsatz rhetorischer Stilmittel
Stimmmodulation und Sprechtempo
Körpersprache
Kontaktfähigkeit

Sachverstand
Relevanz der Argumente
Geistreiche Präsentation der eigenen Idee
Tragfähigkeit der Argumentationslinie
Schlüssigkeit der Argumentationsanordnung

Struktur der Rede
Zeitmanagement
Reaktionsvermögen
Einsatz von Zwischenbemerkungen
Rollenwahrnehmung

Name, Vorname

Club, Team

3

Stil Inhalt Rednerstrategie

Stellvertretender Premierminister
Verteidigt und verdeutlicht die Zweckmäßig-
keit des formulierten Antrags und reagiert auf
die ersten Argumente der Opposition



33 - 40 Exzellent bis völlig makellos: Der Redner hat zahlreiche Stärken und keine bzw. wenige Schwächen
24 - 32 Überdurchschnittlich bis sehr gut: Der Redner hat klare Stärken und nur geringfügige Schwächen
16 - 23 Durchschnittlich: Der Redner hat Stärken und Schwächen im gleichen Maße
09 - 15 Schwach bis unterdurchschnittlich: Der Redner hat klare Probleme und wenige Stärken
00 - 08 Sehr schwach: Der Redner hat fundamentale Schwächen und nur sehr wenige Stärken

17 - 20 Exzellent bis völlig makellos
13 - 16 Überdurchschnittlich bis sehr gut
09 - 12 Durchschnittlich
04 - 08 Schwach bis unterdurchschnittlich
00 - 03 Sehr schwach

Punkte LeistungPunkte Leistung

Sprachgebrauch
Einsatz rhetorischer Stilmittel
Stimmmodulation und Sprechtempo
Körpersprache
Kontaktfähigkeit

Sachverstand
Relevanz der Argumente
Geistreiche Präsentation der eigenen Idee
Tragfähigkeit der Argumentationslinie
Schlüssigkeit der Argumentationsanordnung

Struktur der Rede
Zeitmanagement
Reaktionsvermögen
Einsatz von Zwischenbemerkungen
Rollenwahrnehmung

Name, Vorname

Club, Team

4

Stil Inhalt Rednerstrategie

Stellvertretender Oppositionsführer
Stärkt dem Oppositionsführer den Rücken
durch Fortführung dessen Linie unter Berück-
sichtigung der gegnerischen Argumente



33 - 40 Exzellent bis völlig makellos: Der Redner hat zahlreiche Stärken und keine bzw. wenige Schwächen
24 - 32 Überdurchschnittlich bis sehr gut: Der Redner hat klare Stärken und nur geringfügige Schwächen
16 - 23 Durchschnittlich: Der Redner hat Stärken und Schwächen im gleichen Maße
09 - 15 Schwach bis unterdurchschnittlich: Der Redner hat klare Probleme und wenige Stärken
00 - 08 Sehr schwach: Der Redner hat fundamentale Schwächen und nur sehr wenige Stärken

17 - 20 Exzellent bis völlig makellos
13 - 16 Überdurchschnittlich bis sehr gut
09 - 12 Durchschnittlich
04 - 08 Schwach bis unterdurchschnittlich
00 - 03 Sehr schwach

Punkte LeistungPunkte Leistung

Sprachgebrauch
Einsatz rhetorischer Stilmittel
Stimmmodulation und Sprechtempo
Körpersprache
Kontaktfähigkeit

Sachverstand
Relevanz der Argumente
Geistreiche Präsentation der eigenen Idee
Tragfähigkeit der Argumentationslinie
Schlüssigkeit der Argumentationsanordnung

Struktur der Rede
Zeitmanagement
Reaktionsvermögen
Einsatz von Zwischenbemerkungen
Rollenwahrnehmung

Name, Vorname

Club, Team

5

Stil Inhalt Rednerstrategie

Regierungssprecher
Bemüht sich, eigene Akzente zu setzen, ohne
die vorgegebene Regierungslinie zu schwächen



33 - 40 Exzellent bis völlig makellos: Der Redner hat zahlreiche Stärken und keine bzw. wenige Schwächen
24 - 32 Überdurchschnittlich bis sehr gut: Der Redner hat klare Stärken und nur geringfügige Schwächen
16 - 23 Durchschnittlich: Der Redner hat Stärken und Schwächen im gleichen Maße
09 - 15 Schwach bis unterdurchschnittlich: Der Redner hat klare Probleme und wenige Stärken
00 - 08 Sehr schwach: Der Redner hat fundamentale Schwächen und nur sehr wenige Stärken

17 - 20 Exzellent bis völlig makellos
13 - 16 Überdurchschnittlich bis sehr gut
09 - 12 Durchschnittlich
04 - 08 Schwach bis unterdurchschnittlich
00 - 03 Sehr schwach

Punkte LeistungPunkte Leistung

Sprachgebrauch
Einsatz rhetorischer Stilmittel
Stimmmodulation und Sprechtempo
Körpersprache
Kontaktfähigkeit

Sachverstand
Relevanz der Argumente
Geistreiche Präsentation der eigenen Idee
Tragfähigkeit der Argumentationslinie
Schlüssigkeit der Argumentationsanordnung

Struktur der Rede
Zeitmanagement
Reaktionsvermögen
Einsatz von Zwischenbemerkungen
Rollenwahrnehmung

Name, Vorname

Club, Team

6

Stil Inhalt Rednerstrategie

Oppositionssprecher
Reagiert auf die eigene Stellungnahme der
schließenden Regierung und setzt seinerseits
Akzente im Sinne der Oppositionslinie



33 - 40 Exzellent bis völlig makellos: Der Redner hat zahlreiche Stärken und keine bzw. wenige Schwächen
24 - 32 Überdurchschnittlich bis sehr gut: Der Redner hat klare Stärken und nur geringfügige Schwächen
16 - 23 Durchschnittlich: Der Redner hat Stärken und Schwächen im gleichen Maße
09 - 15 Schwach bis unterdurchschnittlich: Der Redner hat klare Probleme und wenige Stärken
00 - 08 Sehr schwach: Der Redner hat fundamentale Schwächen und nur sehr wenige Stärken

17 - 20 Exzellent bis völlig makellos
13 - 16 Überdurchschnittlich bis sehr gut
09 - 12 Durchschnittlich
04 - 08 Schwach bis unterdurchschnittlich
00 - 03 Sehr schwach

Punkte LeistungPunkte Leistung

Sprachgebrauch
Einsatz rhetorischer Stilmittel
Stimmmodulation und Sprechtempo
Körpersprache
Kontaktfähigkeit

Sachverstand
Relevanz der Argumente
Geistreiche Präsentation der eigenen Idee
Tragfähigkeit der Argumentationslinie
Schlüssigkeit der Argumentationsanordnung

Struktur der Rede
Zeitmanagement
Reaktionsvermögen
Einsatz von Zwischenbemerkungen
Rollenwahrnehmung

Name, Vorname

Club, Team

7

Stil Inhalt Rednerstrategie

Regierungsschlussredner
Fasst den Debattenverlauf im Sinne der Regie-
rung zusammen, ohne dabei auf neue Argumen-
te zurückzugreifen



33 - 40 Exzellent bis völlig makellos: Der Redner hat zahlreiche Stärken und keine bzw. wenige Schwächen
24 - 32 Überdurchschnittlich bis sehr gut: Der Redner hat klare Stärken und nur geringfügige Schwächen
16 - 23 Durchschnittlich: Der Redner hat Stärken und Schwächen im gleichen Maße
09 - 15 Schwach bis unterdurchschnittlich: Der Redner hat klare Probleme und wenige Stärken
00 - 08 Sehr schwach: Der Redner hat fundamentale Schwächen und nur sehr wenige Stärken

17 - 20 Exzellent bis völlig makellos
13 - 16 Überdurchschnittlich bis sehr gut
09 - 12 Durchschnittlich
04 - 08 Schwach bis unterdurchschnittlich
00 - 03 Sehr schwach

Punkte LeistungPunkte Leistung

Sprachgebrauch
Einsatz rhetorischer Stilmittel
Stimmmodulation und Sprechtempo
Körpersprache
Kontaktfähigkeit

Sachverstand
Relevanz der Argumente
Geistreiche Präsentation der eigenen Idee
Tragfähigkeit der Argumentationslinie
Schlüssigkeit der Argumentationsanordnung

Struktur der Rede
Zeitmanagement
Reaktionsvermögen
Einsatz von Zwischenbemerkungen
Rollenwahrnehmung

Name, Vorname

Club, Team

8

Stil Inhalt Rednerstrategie

Oppositionsschlussredner
Fasst den Debattenverlauf im Sinne der Opposi-
tion zusammen, ohne dabei auf neue Argumen-
te zurückzugreifen



T E A M B O G E N  

Teamaufstellung 
Teamwork 

� Wofür steht das Team? Hat es seine Position verdeutlicht? 
� Waren die Redebeiträge strukturell verbunden?
� Wie stark hat das Team mit seiner Position Akzente in der 

Debatte gesetzt? 

Team-
ranking

Einzel-
punkte 

TEAM (Eröffnende Regierung): 

Premierminister: 

 

Stellvertretender Premierminister: 
 

TEAM (Eröffnende Opposition): 

Oppositionsführer: 

 

Stellvertretender Oppositionsführer: 
 

TEAM (Schließende Regierung):  

Regierungssprecher: 

 

Regierungsschlussredner: 
 

TEAM (Schließende Opposition): 

Oppositionssprecher: 

 

Oppositionsschlussredner: 
 

Thema der Debatte:

Juror:



P R Ä S I D E N T E N B O G E N  

Teamaufstellung Teamranking 
(Platzierung) 

Einzelrednerpunkte 
(gemittelt) 

TEAM (Eröffnende Regierung): 
Zeit: 

Zwischenbemerkungen: 

Premierminister: 

Davon angenommen: 

 

Zeit: 

Zwischenbemerkungen: 

Stellvertretender 
Premierminister: 

Davon angenommen:  

 

TEAM (Eröffnende Opposition): 
Zeit: 

Zwischenbemerkungen: 

Oppositionsführer: 

Davon angenommen: 

 

Zeit: 

Zwischenbemerkungen: 

Stellvertretender 
Oppositionsführer: 

Davon angenommen: 

 

TEAM (Schließende Regierung):  
Zeit: 

Zwischenbemerkungen: 

Regierungssprecher: 

Davon angenommen: 
 

Zeit: 

Zwischenbemerkungen: 

Regierungsschlussredner: 

Davon angenommen: 

 

TEAM (Schließende Opposition): 
Zeit: 

Zwischenbemerkungen: 

Oppositionssprecher: 

Davon angenommen: 

 

Zeit: 

Zwischenbemerkungen: 

Oppositionsschlussredner: 

Davon angenommen: 

 

Thema der Debatte:

Präsident:


